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e la produttività delle aziende
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EDENRED E L’EMPLOYEE BENEFIT

DA 50 ANNI
EDENRED OFFRE CONSULENZA E
SOLUZIONI STRUTTURATE

Per far crescere le aziende, generando maggior 

engagement nei dipendenti e, quindi, maggior 

produttività. Creare valore

per un intero
ecosistema di 
stakeholder

100 MILA
Aziende clienti e pubblica

amministrazione

+150 MILA
Partner commerciali

+2,5 MILIONI
Beneficiari delle

soluzioni



LA PARTNERSHIP TRA EDENRED E 
FEDERALBERGHI 

La partnership tra Edenred e Federalberghi nasce con 
l’obiettivo di mettere a disposizione degli Associati soluzioni 
welfare su misura, offrendo:

EXPERTISE
E KNOW-HOW

INNOVAZIONE
E TECNOLOGIA

FLESSIBILITÀ
E MODULARITÀ



LE SOLUZIONI EDENRED

Ticket 
Restaurant®

Il buono pasto flessibile per la 
spesa e la pausa pranzo, 

utilizzabile sempre e ovunque 
tramite app, carta ricaricabile 

o voucher cartaceo.

Buono Acquisto
La soluzione semplice e veloce, 

da usare per i migliori brand in 
Italia e tantissime categorie, 

anche online. Disponibile da app, 
come voucher digitale e 

cartaceo.

Welfare
Aziendale

Consulenza dedicata e servizi 
su misura di ogni azienda, attraverso 

piattaforme digitali e app
per mettere le persone al centro.
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Un ecosistema di servizi su misura di ogni 
azienda, piattaforme digitali e app per 

mettere le persone al centro 



Insieme di iniziative, beni e servizi che le aziende possono 
mettere a disposizione dei propri dipendenti. 

accrescere il benessere delle persone che lavorano e 
dei loro familiari;

migliorare il work-life balance;

aumentare il potere d’acquisto fornendo un supporto 
alle spese, integrativo allo stipendio.
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COS’È IL WELFARE?



PERCHÉ CONVIENE
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PER LE AZIENDE

AUMENTA
il benessere dei lavoratori

ATTRAE
nuovi talenti e riduce il turnover

INCREMENTA
la produttività

CONTIENE
il costo del lavoro
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PER I DIPENDENTI

AUMENTA
il potere d'acquisto

FAVORISCE
il work-life balance

RAFFORZA
la relazione con l’azienda

MIGLIORA
la qualità della vita



L’azienda risparmia, mentre il potere d’acquisto del dipendente aumenta.

VANTAGGI FISCALI
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valore erogato 

MAGGIOR VALORE
PER IL DIPENDENTE

VALORE
EROGATO 

MINOR COSTO
PER L’AZIENDA
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€ 636

-e./01e
On Top

in Busta
paga

-e./01e
On Top

in Busta
paga
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PORTALE BENEFICIARI

Portale user-friendly

Multidevice e full-responsive:
esperienza di navigazione

facile e immediata

Per rispondere alle esigenze dei dipendenti e permettere un utilizzo semplice e intuitivo del proprio conto welfare.

Piattaforma multilingua
con accesso MFA e possibile 

integrazione in SSO

Look & feel personalizzabile con
loghi e colori dell’azienda

Ricercabilità dei servizi su base 
semantica delle strutture per 

categoria, nome, area 
geografica, modalità di fruizione, 

etc.

ACCESSIBILE ANCHE DA APP MYWELFARE EDENRED



I SERVIZI DI WELFARE AZIENDALE SULLA 
PIATTAFORMA FEDERALBERGHI

Servizi 100% digital per rispondere alle esigenze quotidiane di tutti i collaboratori.

2346789 :8 9;9<=84<9 >8;?@79 :98 AB8<69
Benefit: fino a 1.000€ all’anno per 

tutti i dipendenti e fino a 2.000€ per 
chi ha figli a carico (Legge di 

Bilancio 2025).

I Buoni Acquisto appartengono alla 

categoria dei Fringe Benefit
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MNPQRQTQ VXY Buono Acquisto Edenred e su Piattaforma e App Welfare

I migliori brand per la spesa, il carburante e ogni genere di shopping, 
anche online.

I loghi dei brand riportati nel presente documento sono rappresentativi e non esaustivi. La rete dei partner convenzionati può

subire modifiche nel tempo. Per visualizzare le informazioni aggiornate, consultare il portale cercalocali.edenred.it

*è possibile richiedere gift card di brand selezionati direttamente sul sito cercalocali.edenred.it

E inoltre, Gift Card* dei brand più desiderati

BUONO ACQUISTO (FRINGE BENEFIT)



I loghi dei brand riportati nel presente documento sono rappresentativi e non esaustivi. La rete dei partner convenzionati può subire modifiche nel tempo. 

Fruibili su 
Piattaforma e 
App Welfare

SANITÀ

VIAGGI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

SPORT E BENESSERE ASSISTENZA FAMILIARI

CULTURA E TEMPO LIBERO

PARTNER ONLINE

VOUCHER WELFARE ED ESPERIENZE



TICKET RESTAURANT® E 
BUONO ACQUISTO 
EDENRED

Federalberghi ed Edenred Italia hanno stretto 
un accordo a prezzi dedicati e vantaggiosi su 
tutti i servizi offerti. 



100% DEDUCIBILE
ai fini delle imposte dirette: 
si recupera il costo sostenuto

IVA AL 4%
interamente detraibile

CLIMA AZIENDALE POSITIVO
migliori performance
e aumento della fidelizzazione

PIÙ POTERE D’ACQUISTO
si riceve il 100% del valore,
fino alla soglia di esenzione

ESENTE DA CONTRIBUTI
fiscali, previdenziali e assistenziali fino a

8€ per il digitale (4€ per il cartaceo)

SUPPORTO CONCRETO
all’inflazione e per le spese quotidiane,

strumento di integrazione al reddito

Z[\ ] dipendentiPer le aziende

I VANTAGGI DI TICKET RESTAURANT®



100% DEDUCIBILE
esenzione fiscale totale

LEGGE DI BILANCIO 2025
Appartenendo alla categoria dei 
Fringe Benefit, è soggetto a esenzione 
fiscale: fino a 1.000€ all’anno per tutti 
i dipendenti e fino a 2.000€ per chi ha 
figli a carico

CLIMA AZIENDALE POSITIVO
migliori performance
e aumento della produttività

SI RICEVE IL 100% DEL VALORE
e non come in busta paga

ESENTE DA CONTRIBUTI
fiscali e previdenziali 

(Legge di Bilancio 2025)

SUPPORTO CONCRETO
all’inflazione e per le spese 

quotidiane

Z[\ ] dipendentiPer le aziende

SENZA LIMITI DI CATEGORIE
Puoi scegliere liberamente a chi 
assegnarlo

PIÙ SODDISFAZIONE
Maggior coinvolgimento e 

motivazione

I VANTAGGI DEL BUONO ACQUISTO



LEGGE DI BILANCIO 2026
BUONO PASTO ELETTRONICO ESENTASSE A 10€ 

E STABILITÀ PER I FRINGE BENEFIT

Grazie alla partnership con Edenred, leader nel settore degli 
employee benefit, gli Associati possono accedere, a condizioni 
dedicate, a soluzioni pensate per ottimizzare i costi e supportare 
il potere d’acquisto delle persone, in un periodo di forte inflazione, 
favorendo la crescita di tutta l’organizzazione.

+39 3356310222

La convenzione con Edenred 
riservata agli Associati Federalberghi

La Legge di Bilancio 2026 conferma il ruolo strategico dei benefit aziendali. 

Tra le principali misure, l’aumento della soglia di esenzione fiscale del buono pasto 
elettronico a 10€, mentre in materia di Fringe Benefit (categoria a cui i Buoni Acquisto 

appartengono) resta valido fino al 2027 quanto già previsto dalla Legge di Bilancio 2025: la soglia 
annuale di esenzione è 1.000€ per tutti i dipendenti e 2.000€ per coloro che hanno figli a carico. 

BUONO ACQUISTO

TICKET RESTAURANT®

WELFARE AZIENDALE

Il buono pasto più diffuso e accettato, per ogni occasione: spesa
nei supermercati e discount, mercati di quartiere, pausa pranzo, 
food delivery, ordini online e take-away.

Per le spese di tutti i giorni, il carburante e lo shopping, dai grandi 
brand ai negozi di quartiere. Libertà di scelta in tantissime categorie: 
fashion, pet care, tech, beauty, casa, sport e molto altro.

Strumenti 100% digitali con accesso semplice ai benefit e un’ampia 
rete di strutture convenzionate per salute, istruzione, cultura, 
formazione, sport, tempo libero e tanto altro.

CONTATTI PER MAGGIORI 
INFORMAZIONI 

COMPILA IL FORM 
Nel campo PARTNER SEGNALATORE, 

inserisci Federalberghi

liliana.astrologo@edenred.com

LILIANA ASTROLOGO
Consulente Edenred

https://welfare.edenred.it/clienti-partner


 

 

 

CONVENZIONE EDENRED – FEDERALBERGHI 

 
Edenred, leader nel settore degli employee benefit e del welfare aziendale, offre consulenza e 
soluzioni strutturate per far crescere le aziende, generando maggiore soddisfazione nei dipendenti 
e, di conseguenza, maggior produttività. 
 

Grazie alla partnership attivata, gli Associati Federalberghi possono accedere a offerte esclusive e 
numerosi vantaggi per l’attivazione dei servizi, pensati per ottimizzare i costi e aumentare il potere 
d’acquisto delle persone che lavorano, con importanti vantaggi fiscali. 

 

LE SOLUZIONI EDENRED PER TUTTE LE TIPOLOGIE DI AZIENDA 
I prodotti Edenred sono i più scelti e accettati in oltre 300.000 strutture in tutta Italia, dalle grandi 
città ai piccoli centri, anche online.  

 

• TICKET RESTAURANT® 
 
Il buono pasto più diffuso e utilizzato: dai migliori marchi della GDO ai locali di 
quartiere. Disponibile con app, carta ricaricabile o voucher cartaceo, per ogni occasione: 
spesa nel supermercato di fiducia o nei mercati di quartiere, pausa pranzo in bar, ristoranti, 
pizzerie, food delivery per una cena con gli amici, ordini online e take-away sotto l'ufficio o 
vicino casa. 
È fiscalmente vantaggioso per aziende e liberi professionisti: migliora il clima aziendale, le 
performance e la fidelizzazione, con effetti positivi sulla motivazione di dipendenti e 
collaboratori, grazie a un supporto concreto. 
 

 

• BUONO ACQUISTO 
 
La soluzione che soddisfa ogni desiderio per le spese di tutti i giorni, lo shopping e il tempo 
libero, dai grandi brand ai negozi di prossimità. Garantisce la massima libertà di scelta, in 
tantissime categorie: fashion, tech, beauty, casa, sport e molto altro e offre vantaggi concreti, 
aumentando il potere d’acquisto dei dipendenti. È 100% deducibile e soggetto a esenzione 
fiscale: fino a 1.000€ per tutti i dipendenti e fino a 2.000€ per chi ha figli a carico (Legge di 
Bilancio 2025). Accessibile con app, voucher digitale o cartaceo, è subito pronto all'uso e 
adatto a ogni esigenza: benefit, omaggio commerciale o anche premio. 
 

 



 
• WELFARE AZIENDALE 

Consulenza dedicata e soluzioni welfare su misura, 100% digitali,  per rispondere ad ogni 
esigenza: la Piattaforma Smart Federalberghi permette di usufruire di benefit utili per le 
spese di tutti i giorni, ed è accessibile anche da App: una soluzione pratica, veloce da attivare, 
per l’utilizzo di Buoni Acquisto e Gift Card, l’ampio panel di servizi per il welfare aziendale e 
i Partner Online; il Portale Clienti consente di gestire e monitorare i piani welfare attivi. 
Un’ampia rete di strutture convenzionate, in continua espansione, in tutta Italia e online. 

 

 

Le aziende Associate possono decidere di aderire alla Piattaforma Federalberghi o attivare una 
propria Piattaforma, a condizioni vantaggiose. 

 
Vuoi richiedere una consulenza gratuita o ricevere un preventivo? 
 
Compila il form che trovi a questo link: https://welfare.edenred.it/clienti-partner facendo 
attenzione ad inserire nel campo “Partner Segnalatore” Federalberghi Nazionale 
 
 

 
 
 
 
 
 

https://welfare.edenred.it/clienti-partner
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